
VSME - rapport Grunnmodul

GENERELLE OPPLYSNINGER
Navn på den rapporterende virksomhet VOKSENÅSEN AS
Organisasjonsnummer 934792785
Valuta for pengeverdiene i rapporten NOK
Rapporteringsperiodens startdato 45658
Rapporteringsperiodens sluttdato 46022
Selskapets hjemmeside (lenke) www.voksenaasen.no
Navn på kontakt for spørsmål eller tilbakemelding angående rapporten eller dens innhold: 0
Maria af Klinteberg Herresthal, CEO maria@voksenaasen.no

B1 – Grunnlag for utarbeiding 
Denne rapporten er utarbeidet i tråd med: Grunnmodul / Grunnmodul og Detaljert modul Grunnmodul
Har foretaket utelatt opplysninger fordi de anses som klassifisert eller sensitiv informasjon? Hvis JA, oppgi 
hvilke opplysninger som er utelatt

Nei

Grunnlag for utarbeidelse av bærekraftsrapporten (individuelt grunnlag eller konsolidert grunnlag) Individuelt grunnlag. Rapporten omfatter kun Voksenåsen AS.
Organisasjonsform (ENK, ANS, AS etc) AS
Næringskode(r)/ NACE 55.10 og 91.03
Balansesum (i norske kroner) 25036526
Salgsinntekter (i norske kroner) 70005836
Antall ansatte 64
Metode for opptelling av ansatte (ved utgangen av rapportetingsperioden eller som gjennomsnitt for 
rapporteringsperioden)

Ved utgangen av rapporteringsperioden

Metode for opptelling av ansatte (antall personer eller heltidsekvivalenter (årsverk)) Personer 
Land for primære aktiviteter og plassering av vesentlige eiendeler Oslo, Norge

Hvis relevant: Liste over datterforetakene som inngår i rapporten
Navn Organisasjonsnummer Adresse
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Hvis relevant: Har virksomheten  oppnådd bærekraftsrelatert sertifisering eller merker? Hvis JA, gi en kort 
beskrivelse av disse (sertifiseringens eller merkingens utsteder, dato og vurderingsscore).

0

Liste over adresser og geolokasjon for vesentlige steder som eies, leies eller forvaltes: Lokasjon for steder som eies, leies eller forvaltes: Koordinater
Voksenåsen Ullveien 4, Oslo, Norge 59.9755° N 10.6641° Ø
Sted 2 Adresse, by, land 0
Sted 3 Adresse, by, land 0
Sted 4 Adresse, by, land 0
Sted 5 Adresse, by, land 0
Sted 6 Adresse, by, land 0
Sted 7 Adresse, by, land 0
Sted 8 Adresse, by, land 0
Sted 9 Adresse, by, land 0
Sted 10 Adresse, by, land 0
Sted 11 Adresse, by, land 0

NSRS-verktøy

Denne rapporten er i samsvar med VSME-standarden datert desember 2024. Les mer på www.nsrs.eu



Er de offentlig tilgjengelige?
Har policyene noen 
mål?

Klimaendringer JA JA

JA – Energieffektiv drift, 
5% reduksjonsmål, 
samarbeid med Statens 
fastighetsverk.

Forurensning JA JA

JA – Fokus på avfall, 
matsvinn, innkjøp og 
faglige rutiner i 
Miljøfyrtårn.

Vann og marine ressurser NEI NEI
NEI – Ingen vannintensiv 
produksjon, lav relevans 
for driftstype.

Biologisk mangfold og økosystemer NEI NEI
NEI – Begrenset direkte 
påvirkning, kun standard 
grøntarealforvaltning.

Sirkulær økonomi JA JA
JA – Matsvinnreduksjon, 
gjenbruk, kildesortering 
og bærekraftige innkjøp.

Egen arbeidsstyrke JA JA

JA – HMS, 
kompetanseplaner, 
likestilling, intern 
opplæring og 
arbeidsmiljøtiltak.

Arbeidere i verdikjeden JA JA
JA – Leverandørdialog 
via Nores, krav om 
kvalitet og ansvarlighet.

Berørte lokalsamfunn JA JA
JA – Kulturprogrammer, 
ungdomsprogrammer, 
demokratisk dialog.

Forbrukere og sluttbrukere JA JA
JA – Fokus på trygghet, 
kvalitet, inkludering og 
god gjesteopplevelse.

God forretningsskikk JA JA

JA – Åpenhet, 
styringssystem, etiske 
retningslinjer, 
risikostyring.

Hvis relevant: Dersom foretaket er et samvirkeforetak
Effektiv deltagelse av arbeideres, brukeres eller andre interessenters eller lokalsamfunn i ledelsen 0
Finansinvesteringer i kapital eller eiendeler i samvirkeenheter som henvist til i rådsrekommandasjon
av 29. september 2023 (unntatt donasjoner og bidrag)

0

Eventuelle begrensninger i overskuddsutdeling knyttet til virksomhetens gjensidige karakter eller
virksomhetens karakter av tjenester av allmenn økonomisk interesse (SGEI)

0

Hvis relevant: Tilleggsopplysninger om andre generell og/eller virksomhetspesifikke opplysninger for 
rapporteringsperioden

INDIKATORER FOR MILJØ
Totalt energiforbruk (i MWh) 1230,492 MWh

Hvis relevant: Oppgi fordeling av energiforbruk (i MWh) Fornybar Ikke-fornybar Total MWh
Elektrisitet (som gjenspeilet i elektrisitetsregninger) 1230, 492 MWh 0 1239, 492
Fjernvarme 0 0 0
Egenprodusert elektrisitet 0 0 0
Brensel 0 0 0

Tilleggsopplysninger

B3 - Klimagassutslipp

B2 – Rutiner, policyer og fremtidsinitativer for overgang til en mer bærekraftig økonomi
Hvis relevant: Har foretaket innført konkrete rutiner, policyer eller fremtidige initativer for omstilling til en mer bærekraftig økonomi for følgende bærekraftsforhold?

B3 - Energiforbruk



Klimagassutslipp (tCO2e) rapporteringsår 64,71
Brutto Scope 1 utslipp i tCO2eq 17,543
Brutto Scope 2 utslipp i tCO2eq (lokasjonsbasert) 14,826
Brutto Scope 2 utslipp i tCO2eq (markedsbasert) valgfri 0
Totale Scope 1 og 2 utslipp (lokasjonsbasert) 32,369
Totale scope 1 og 2 utslipp (markedsbasert) - valgfri 0

Klimagassintensitet basert på salgsinntekter 7,34
Klimagassintensitet basert på antall ansatte 0
Beskriv metoden som brukes for å hente inn de innsamlede dataene og eventuell usikkerhet knyttet til innsamlede data0

Hvis relevant dersom virksomheten allerede er forpliktet ved lov eller andre nationale bestemmelser å 
rapportere om sine utslipp av forurensende stoffer til myndigheter, eller allerede rapporterer frivillig gjennom et 
miljøledelsessystem. 

0

Dersom denne informasjonen er offentlig tilgjengelig, oppgi URL-lenke til dokumentet. 0
Forurensende stoff Utslipp (kg eller tonn) Utslipp til (luft, vann eller jord)
Type forurensning 0 0
Type forurensning 0 0
Type forurensning 0 0
Type forurensning 0 0
Type forurensning 0 0
Type forurensning 0 0
Type forurensning 0 0

Sted Areal (hektar eller m2)
Lokalitet ligger i et område 
som er sensitivt for biologisk 
mangfold

Lokalitet ligger nær et 
område som er sensitivt 
for biologisk mangfold

Lokalitet – område 1 0 JA/NEI JA/NEI
Lokalitet – område 2 0 0 0
Lokalitet – område 3 0 0 0
Lokalitet – område 4 0 0 0
Lokalitet – område 5 0 0 0
Lokalitet – område 6 0 0 0
Lokalitet – område 7 0 0 0

Type bruk av landområde Areal (hektar eller m2)
Totalt forseglet areal 0
Totalt grønne araler på området 0
Totalt grønne arealer utenfor området 0
Total bruk av areal 0

B6 – Vann
Kubikkmeter (m3)

Totalt vannuttak 8551
Steder i områder med høyt vannstress 0

Hvis relevant: Har virksomheten produksjonsprosesser, som i vesentlig grad forbruker vann (f.eks termiske 
energiprosesser som tørking eller elproduksjon, produksjon av varer, vanning i landbruk osv)?

0

Vannforbruk fra virksomhetens produksjonsprosesser: 0
Samlet vannforbruk 8551

Virksomheten anvender prinsippene for sirkulær økonomi JA
Hvis ja, beskriv hvordan virksomheten anvender disse prinsippene 0

Ikke- farlig avfall Måleenhet (kg/t/m3) Samlet mengde avfall
Avfall sendt til 
materialgjenvinning 
eller ombruk

Avfall sendt til 
deponering 
eller 
forbrenning

B4 – Forurensning av luft, vann og jord

B5 – Biologisk mangfold
Hvis relevant: Opplys om antall steder og areal av områder som virksomheten eier, leier eller forvalter i eller nær et område som er sensitivt for biologisk mangfold:

B7 – Ressursbruk, sirkulær økonomi og avfallshåndtering



Restavfall kg 37451 0 37451
Plast kg 0 0 0
Avfallstype 0 0 0 0
Avfallstype 0 0 0 0
Avfallstype 0 0 0 0

Farlig avfall Totalt generert avfall Samlet mengde avfall
Avfall sendt til 
materialgjenvinning 
eller ombruk

Avfall sendt til 
deponering 
eller 
forbrenning

formu 0 0 0 0
Avfallstype 2 0 0 0 0
Hvis relevant: Årlig massestrøm av betydelige materialer brukt i virksomheten 0
Materialtype 1 0
Materialtype 2 0
Materialtype 3 0
Total mengde materialer 0

Hvis relevant: Tilleggsopplysninger om andre miljørelaterte og/eller virksomhetspesifikke opplysninger 0

SOSIALE INDIKATORER
Type kontrakt: Antall ansatte (heltidsekvivalenter eller antall ansatte)
Fast kontrakt 33
Midlertidig kontrakt 31
Totalt ansatte 64
Ansatte etter kjønn: Antall ansatte (heltidsekvivalenter eller antall ansatte)
Menn 27
Kvinner 37
Annen 0
Ikke rapportert 0

Hvis relevant: Land for inngåelse av ansettelseskontrakten Antall ansatte (heltidsekvivalenter eller antall ansatte)
Opererer virksomheten i mer enn et land? NEI
Land, hvor ansettelseskontrakten er inngått: Antall ansatte:
Land A 0
Land B 0
Land C 0
Land D 0
Land E 0
Land F 0

Antall ansatte som sluttet i løpet av rapporteringsperioden 20
Antall ansatte ved begynnelsen av rapporteringsperioden 84
Antall ansatte ved utgangen av rapporteringsperioden 64
Personalgjennomtrekksrate/turnover (%) i rapporteringsperioden 31,25

Antall registrerbare arbeidsrelaterte ulykker i rapporteringsåret 0
Antall arbeidstimer for en fulltidsansatt i rapporteringsperioden 2000
Totalt antall årlige arbeidstimer for alle ansatte i rapporteringsperioden 128000
Frekvensen av arbeidsrelaterte ulykker 0
Antall omkomne som følge av arbeidsskader og arbeidsrelatert dårlig helse 0

Sykefravær 0,035
Antall ansatte har deltatt i helse- og sikkerhetsopplæring de siste tre årene. JA

Mottar de ansatte en lønn som er lik eller høyere enn gjeldende minstelønn for landet det rapporterer i? Som 
fastsatt direkte i nasjonal minstelønnlovgivning eller gjennom kollektivavtale.

JA – Lønn ligger på eller over nivåene i Riksavtalen for hotell- og restaurantbransjen.

Tilleggsopplysninger

B8 – Arbeidsstyrken – Generelle egenskaper

B9 – Arbeidsstyrke - Helse og sikkerhet

B10 – Arbeidsstyrke – Godtgjøring, kollektive forhandlinger og opplæring

Dersom foretaket sysselsetter 50 ansatte eller flere, opplys om turnover for rapporteringsperioden:



Gjennomsnittlig brutto timelønn for mannlige ansatte 267,75
Gjennomsnittlig brutto timelønn for kvinnelige ansatte 276,14
Prosentvis lønnsforskjell mellom kvinnelige og mannlige ansatte. Kan utelates for under 150 ansatte. -3,133520075
Antall ansatte omfattet av kollektivavtaler ALLE ANSATTE
Prosentdel av ansatte omfattet av kollektivavtaler 100

Kjønn:
Gjennomsnittlig antall årlige utdanningstimer pr. ansatt i 
rapporteringsperioden:

Mann 10
Kvinne 10
Annet 0
Ikke registrert 0
Gjennomsnittlig antall årlige opplæringstimer per ansatt. 10

Foreldrepermisjon Gjennomsnitt antall uker
Kvinner 0
Menn 0
Oppgi foretakets ordninger for foreldrepermisjon, svangerskap, adopsjon og ammefri, samt tiltak for likestilling 
og fravær av diskriminering.

0

Hvis relevant: Tilleggsopplysninger om andre sosiale og/eller virksomhetspesifikke opplysninger 0

B11 - Dommer og bøter for korrupsjon og bestikkelser
Har foretaket hatt domfellelser og bøter for brudd på antikorrupsjons- og antibestikkelseslover i 
rapporteringsperioden?

NEI

Hvis ja, antall domfellelser for brudd på lover mot korrupsjon og bestikkelser 0
Hvis ja, bøtebeløpet for brudd på lover mot korrupsjon og bestikkelser 0

Hvis relevant: Tilleggsopplysninger (indikatorer og/eller beskrivende opplysninger) som ikke omfattes av 
standarden

0

Tilleggsopplysninger

INDIKATORER FOR GOD FORRETNINGSSKIKK

Tilleggsopplysninger

Balanse mellom arbeid og fritid


